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Junta de

) Castilla y Leon

Consejeria de la Presidencia
Viceconsejeria de Funcion Plblica

y Gobierno Abierto

Direccion General de la Funcion Publica

D. Demetrio Gallego Hernandez

Sindicato de Funcionarios Publicos “Manos Limpias”
Plaza del Corrillo, 19, 12

37002 SALAMANCA.

En contestacién su escrito del pasado 10 de noviembre, a través del que solicita que ante una
posible y necesaria modificacion de las RPTs se homologuen los puestos de trabajo de los Registros de
la Gerencia de Servicios Sociales, Gerencias de Salud de Area y Gerencia de Empleo con los otros
Registros, me complace informarle lo siguiente:

Como bien conoce, en cumplimiento del “Acuerde Marco por el que se recuperan derechos de
los empleados publicos y se fijan las prioridades en materia de funcién publica para la legislatura
2015/2019”, se han llevado a cabo una serie de medidas para la ordenacion de los puestos de trabajo
que culminard con la aprobacién de nuevas relaciones de puestos de trabajo de las distintas

Consejerias y Organismos Auténomos.

Entre las medidas adoptadas cabe resaltar, en lo que aqui respecta, el Catélogo de puestos tipo
de personal funcionario, instrumento de clasificacién y ordenacion desde el que elaborar las relaciones

de puestos de trabajo.

El catalogo de puesto tipo permite racionalizar y homogeneizar las relaciones de puestos de
trabajo a través del establecimiento de una tipologia de puestos, de modo que a cada puesto tipo se
le atribuye un contenido funcional bésico distinto del de otros puestos tipo, un Unico nivel de
complemento de destino y una tnica forma de provision.

Si bien es cierto que, conforme establece el articulo 23 de la Ley 7/2005, de 24 de mayo, de la
Funcién Publica de Castilla y Ledn, corresponde a las distintas Consejerias la iniciativa para la
elaboracién de las relaciones de puestos de trabajo de su organizacién, éstas estaran constituidas por
puestos de trabajo que se acomoden a los puestos tipo definidos en el catalogo y que se correspondan
con las funciones y requerimientos para su desempefio.

Atentamente

Valladolid, 14 de diciembre de 2017

LA DIRECTORA GENERAL
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